
:NCAR:CO D:COLLABORAZ10NE PROFESS10NALE

tra

COMM:lTENTE:

GRUPPO CONS:L:ARE REG:ONE PUGL:A rrNO:A SiNiSTRA PER LA PUGL:A″ con sede legale in Bari{BA)a‖ a Via Gent‖ e

n 42,Cod Fiscale 93461350725,in persOna del Suo Legale Rappresentante ρrο―ternρο″ο′dr Colonna Vincenzo;

e

PRESTATORE D'OPERA:

bd.ssa MontinarO Anna‖ sa,nata a Lecce(LE)120/04/1973 e reJdentein Melendugno(LE)a‖ a Via s Giovannら n26′

C F MNT NLS 73D60 E506Q;

OGGETTO:Conferimento diincarico di co‖ abora2iOne professionale

PREMESSO

. che il Committente cura e sviluppa le attiviti di supporto legislativo, organizzativo, informativo, amministrativo

necessarie a rendere efficace il ruolo istituzionale proprio dei Consiglieri di "Noi a Sinistra per la Puglia";

.che per la realizzazione delle suddette attivita il Committente intende awalersi di specifiche e qualificate

collaborazioni ai sensi della legge della Regione Puglia n. 29 del 22 ottobre 2015;

. che il Collaboratore ha dichiarato di essere disponibile a fornire la propria competenza professionale a supporto

delle attivitii del Gruppo consiliare di "Noi a Sinistra per la Puglia";

.che il Collaboratore ha dichiarato di essere iscritto alla CCIAA di Lecce e di essere in possesso di partita IVA

05019620755;

tanto premesso, le parti di comune accordo dichiarano di instaurare un rapporto di collaborazione professionale

organizzata ai seguenti patti e condizioni:

ARTICOLO 1- Premesse e allegati. Le premesse e gli allegati costituiscono parte integrante del presente contratto.

ARTICOIO 2 - Oggetto del Contratto. ll Committente conferisce alla d.ssa Montinaro, che accetta, l'incarico di

collaboratore nella attiyitd di onolisi e sviluppo del turismo culturole pugliese', a tal flne il collaboratore svolgeri le

attiviti necessarie ad assistere e a supportare con le sue competenze il Presidente, ciascuno dei Consiglieri aderenti e

tutti icollaboratori del Gruppo consiliare ai fini della migliore esecuzione delle loro funzioni istituzionali.

Le parti convengono, in un'ottica di coordinamento e nel rispetto dell'autonomia dell'esecuzione della prestazione del

collaboratore, di valutare periodicamente l'andamento dell'attivitA oggetto del contratto in relazione agli obiettivi alla

base dello stesso anche al fine di assumere le iniziative ritenute opportune per migliorare irisultati dell'attivita.



Ferma rimanendo la natura altamente fiduciaria dell'incarico e il prevalente carattere personale dell'attiviti che esso

comporta, il collaboratore potre farsi occasionalmente coadiuvare da altri collaboratori, senza che cid comporti

ulteriori oneri e/o responsabiliti per il committente.

ARTICOIO 3 - Esecuzione del Contratto. Nell'esecuzione del presente contratto, il Collaboratore agiri in piena

autonomia tecnica e organizzativa, fermo restando il necessario coordinamento con l'attivite del Committente che

sar) frutto di intesa tra le parti al fine di assicurare i risultati attesi dalle attivita oggetto del contratto di

collaborazione.

ll Committente non eserciteri alcun potere di controllo, gerarchico e disciplinare nei confronti del Collaboratore che

non avre alcun vincolo di subordinazione n6 di orario.

ll Collaboratore dichiara di essere consapevole delle responsabilite dell'incarico, che dovri compiere secondo le

clausole generali di diligenza e buona fede, fornendo una professionalite adeguata al raggiungimento del risultato

atteso dal Committente e tutelandone gli interessi.

ll Collaboratore si assume ogni rischio connesso all'attivit) che si impegna a svolgere e si obbliga a tenere indenne il

Committente da ogni azione o pretesa che venga avanzata da terzi, anche dopo la cessazione del contratto, a causa

della sua attivite.

ARTICOLO 4 - Clausola di riservatezza e non concorrenza. Resta salva la facolta per il Collaboratore di awiare o

proseguire altri rapporti di collaborazione con soggetti diversi dal Committente, purch6 non incompatibili con

quest'ultimo e, comunque, tali da non impedire e/o ostacolare lo svolgimento delle attivita e il raggiungimento dei

risultati oggetto del presente contratto.

ll Collaboratore si obbliga a non diffondere notizie attinenti al Gruppo consiliare committente e ai Consiglieri aderenti

nd a compiere, in qualsiasi modo, atti in pregiudizio degli stessi. Egli si impegna inoltre a rispettare il piir assoluto

riserbo in merito a notizie, dati e informazioni di qualsiasi genere, anche non riservate, di cui sia venuto a conoscenza

nell'esecuzione dell'attiviti prevista dal presente contratto.

ARTICOLO 5 - Luogo e mezzi di lavoro. ll Collaboratore svolgere la propria prestazione al di fuori della struttura del

committente ma potri anche svolgerla, ove necessario, presso la sede degli uf{ici del Committente, siti in Bari alla Via

Gentile n.42.

Per l'esecuzione del presente contratto il Collaboratore utilizzera attrezzature proprie ma potra utilizzare anche i

materiali e qualsiasi supporto (quali, ad esempio, sistemi telefonici, computer e comuni attrezzature di ufficio) messi a

disposizione dal Committente quando sitrovere a svolgere la propria attivitd presso quest'ultimo.

ARTICOIO 5 - Sospensioni legali del contratto e sicurezza. ln caso di malattia e infortunio, la sospensione del

rapporto non comporta una proroga della durata del contratto, che si estingue, in ogni caso, alla naturale scadenza; al

presente contratto si applicano le norme in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro cosi come stabilite dal

D.Lgs.81/2008.



ARTICOIO 7 - Corrispettivo. Per il raggiungimento del risultato sopra indicato nonch6 degli obiettivi specifici, il

Committente corrispondere al Collaboratore il corrispettivo complessivo lordo e onnicomprensivo per l'intero periodo

di €1.500,00 (Euro millecinquecento/oo), oltre lva ed oneri, e sul quale verranno applicate le eventuali ritenute come

ll corrispettivo del Collaboratore, cosi come sopra definito, sarA corrisposto al termine della prestazione e con bonifico

bancario sul conto corrente le cui coordinate bancarie verranno fornite dal collaboratore.

Le parti convengono altres) che il suddetto corrispettivo d comprensivo di ogni onere e spesa che il Collaboratore

sosterri per l'esecuzione dell'incarico e, pertanto, nessuna ulteriore somma o rimborso sard dovuta dal Committente.

Le parti si danno reciprocamente atto che il corrispettivo definito nel presente contratto d proporzionato alla quantita

e alla qualiti dell'attivite concordata.

ARTICOLO 8 - Durata del contratto e proroghe. ll contratto di collaborazione avre inlzio n O2ll2l20l9 e termine al

30l04l2O2O.

ln ogni caso, la durata del contratto di collaborazione non potrir eccedere la durata della legislatura nel corso della

quale viene sottoscritto e che ne costituisce il termine finale insuperabile.

ARTICOLO 9 - Cessazione anticipata del contratto. Costituiscono ragione automatica e immediata di risoluzione del

presente contratto di collaborazione la cessazione anticipata della legislatura, la cessazione del Gruppo consiliare

owero la modificazione della sua composizione con conseguente venir meno delle risorse per la copertura finanziaria

del presente contratto ai sensi e per gli effetti dalla l. t. n. 29/2075.

ll contratto potre essere unilateralmente risolto dal Committente prima della scadenza del termine annuale iniziale o

prorogato:

. per giusta causa al verificarsi di rilevanti inadempienze contrattuali ivi inclusa la commissione di reati per fatti

inerenti l'esecuzione della collaborazione o, in ogni caso, tali da danneggiare l'affidamento o l'immagine del

Gruppo consiliare e dei Consiglieri aderenti, ritenuti concordemente dalle parti contraenti beni di primaria

rilevanza;

r per inidoneitir professionale del Collaboratore tale da compromettere la piena e proficua realizzazione

dell'attivita oggetto del contratto.

.Per l'aver riportato il collaboratore una condanna, anche non definitiva, purch6 confermata in appello, per uno

dei delitti cui il codice penale collega l'estinzione del rapporto di lavoro e di impiego ovvero la capacita di

contrarre con la P.A. , nella misura in cui la stessa sia stata disposta;

.Se al momento del conferimento dell'incarico o successivamente, il collaboratore sia sottoposto a misure di

prevenzione personale e patrimoniale owero sia stato rinviato a giudizio per ireati di criminaliti organizzata e

mafiosa.

Nulla d dovuto al Collaboratore per qualsivoglia ragione o titolo in conseguenza della cessazione anticipata del

contratto, salvo il corrispettivo relativo all'attivite effettivamente prestata fino a quel momento.

Le comunicazioni tra le Parti relative al verificarsi di una delle suddette cause di cessazione del contratto dovranno

awenire mediante raccomandata A/R o lettera con consegna a mani, sottoscritta per ricevuta dal destinatario.



ARTICOLO 10 - Autorizzazione privacy. ll Collaboratore, con la sottoscrizione del presente contratto, autorizza

espressamente il Committente a trattare ed a comunicare a terzi ipropri dati personali e dichiara di essere stato

informato circa l'utilizzazione dei dati personali, che verranno utilizzati nell'ambito di trattamenti automatizzati o

cartacei di dati ai fini dell'esecuzione del presente contratto. ll trattamento dei dati da parte del Committente sari

improntato ai principi di correttezza, liceita e trasparenza e nel rispetto delle norme disicurezza.

ARTICOtO 11- Rinvio normativo.

ll presente contratto viene stipulato ai sensi del combinato disposto degli artt. 52, comma 2, e aft. 2 del D.Lgs.

8U2015 nonch6, per quanto non espressamente previsto dal presente contratto, dalle disposizioni del Codice Civile

di cuiagli artt.2222 e seguenti e dalle norme della Legge Regionale puglia n.3/1994 e s.m.i..

ARTICOLO 12 - Foro competente. Per qualsiasi controversia che dovesse insorgere a seguito dell'interpretazione,

esecuzione ed applicazione del presente contratto, le parti convengono la competenza esclusiva del Foro di Bari.

Letto, confermato e sottoscritto.

Bati , 2al 7L/2O79

llCollaboratore

Ai sensi degli artt. 1341 e 1342 del Codice Civile sono specificatamente approvate le seguenti clausole: ARTICOLO 2

(Oggetto del Contratto), ARTICOLO 3 (Esecuzione del Contratto) ARTICOLO 4 (Clausola di riservatezza e di non

concorrenza), ARTICOLO 6 (Sospensioni legali del contratto e sicurezza), ARTICOLO 7 (Corrispettivo), ARTICOLO 8

(Durata del contratto), ARTICOLO 9 (Cessazione anticipata del contratto), ARTICOLO 10 (Autorizzazione privacy),

ARTICOLO 11 (Rinvio normativo), ARTICOLO 12 (Foro competente).

ll collaboratore

Ai sensi del D.Lgs 196/2003 autorizzo l'utilizzo dei mie dati personali sopra indicati, affinche siano conservati, raccolti,

registrati, organizzati, utilizzati, selezionati e comunicati a soggetti terzi per le finalita previste dalla legge e

propedeutiche all'esecuzione del presente contratto. Dichiaro di essere a conoscenza dei diritti di cui all'art. 7 e di

aver ricevuto le informazioni di cui all'art. L3 del D.Lgs. 196/2003.

Per autorizzazione altrattamento e ricevuta delle informazioni previste dal D.Lgs. n. 196/03.

Bari,28l77/2079

ll Committente

REGI

ll Collaboratore

q^A-l.o



Carta intestaia del Presidenie del Gruppo Consiliare (NOIA SINISTRA PER LA PUGLIAD
Gruppo Consiliare

Regione Puglia
Via Capruzzi,212 - BARI

ATTESTAZIONE

ln attuazione delle leggi regionali n. 3/L994, n.34/2aLZ come integrate e modificaie dalla legge n. zglzo1.s
- concernenti la disciplina per la regolamentazione dei limiti alle acquisizioni e alla spesa del personale dei
Gruppi consiliari:

llita sottoscritto/a ▲

い
．■

Presidente del Gruppo consiliare

in coniormiti delle dichiarazioni rese dal sig./Dott

c.r. i4tl :t N ts 7.)0h Eqod L nat4 a lf ((E
residente in flf
collaborazione a supporto del Gruppo consiliare

con contratto di lavoro di diritto privato

(indicare ta tipologia) sottoscritto in cjata

DICH:ARA

di avere rispeitato le disposizioni etiche di cui all'art. 2,

sull'applicazione della L.R. n. 29 del 22 ottobre 2015 allegate alla

Consiglio n. 19 del 23.!L.2015.

Luogo e data

Firma

,) /'

lett. c) del Titolo lV delle Linee guida

deliberazione dell'Ufficio di Presidenza del

per la durata di

PRE

a‖ a Via`う ´

IL



DICHiARAZ:ONE SOSTITじTiVA Di CERT:F:CAZ10NE

{artt.46 e 47 del D.P.R. n. M\/Zaool

y'/.:rott rrrinf/a HcrNfrrArA2.o Art-: H:SLt SA
I

consapevole della responsabiliti penale prevista dall'art. 76 del D.P.R. n. 445{ZOOO e successive

modificazioni e integrazioni in caso di dichiarazioni false, falsitir in atti, uso o esibizione di atti falsi,

nonch6 contenenti dati non rispondenti a veriti;

consapevole inoltre che l'Amministrazione procederi ai controlli previsti dall'art. 71 del D.P.R. n.

445|2OOO e che, qualora dai controlli effettuati emerga la non veridicitir del contenuto delle

dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al prowedimento ernanato

sulla base della dichiarazione non veritiera corne previsto dall'art. 75 del D.P.R. n. 445/2AC0 in

riferimento alla richiesta di

DICH:ARA

ai sensi deg:i artt.46e47 de:D.P,R.445/2000 e s.moi.:

）゙
‘
′
、
　
．

i。.上 回 ∝fiscale

HotrO L< Y3 U6Oe 5o6 Q ; diessere residente a

tle LpN\ trGruCr (erov- l-E l, c.A.P. ?3026
via foscsAo n. .S ;

di essere di nazionalite 
- 

lT A L \ A /! A
di essere dipendente di una P.A. /impresa privata/altro:

di essere titolare della carica/qualifica di

nell'impresa

P.iVA

sede legale in (Prov. 

-) 

C'A'P.

n.V18 iscritta alla CCIAA

di non essere legato a consiglieri regionali da vincoli di coniuglo, da stabile convivenza, di parentela,

in linea retta o collaterale, entro il quarto grado ovvero di affinitir entro il secondo grado;

di non aver riportato condanna anche non definitiva, purchd confermata in appello, per uno dei delitti

cui il codice penale collega I'estinzione del rapporto di lavoro e di impiego owero la capaciti di

contrarre con la P.A., nella misura in cui la stessa sia stata disposta;

X di non essere sottoposto a procedimento per l'applicazione delle misure di prevenzione personale e

patrimoniale owero rinviato a giudizio per i reati di criminaliti organizzata e mafiosa;

- che dalcertificato generale del casellario giudiziale della Procura della Repubblica presso ilTribunale

di ff(ft* risultaaProPriocarico:

(barrare la relativa casella di interesse)

Y NULLA

CoF

di

／

／

ノル



oppure:

- che dat certificato dei carichi pendenti presso la Procura della Repubblica presso il Tribunale di

L Fe f risulta a proprio carico:

(barrare la relativa casella di interesse)

tKur
oppure:

i蔦
）一

ｒ
ｒ

，

一
一

・

一ヤ

一

一



FoR‖ ATO EUROPEO
PER:L CURRICULUM

V:TAE

IIronmploHI PERSoNALI

Nome

lndirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionaliti

Data di nascita

Esperueun LAVoRATtvA

. Date (da - a)
. Nome e indirizzo del datore di

lavoro - Tipo di azienda o settore

.Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilitd

. Date (da _ a)
. Nome e indirizzo del datore di

lavoro - Tipo di azienda o settore

.Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilitd

MONTINARO ANNALISA

lta‖ana

LECCE 20,04.1973;C.F,MNTNLS73D60E506Q

15 GluGN0 2018・ 15 sETTEMBRE 2018

F00D SERV:CE SEMPLiFICATA,VIA TRAPPET0 20-73041 CARM:ANO(LE)

SRL

Lavoro subordinato a tempo determinalo

Aluto Addeta al Ricevirnento inquadramento cate9oria 6° live‖ o

25G:uGN0 2017・ 17 sETTEMBRE 2017

TIEMME VACANZE SRL― ViA LEVERAN0 63中 73041 CARMIANO(LE)

SRL

Lavoro subordinato a tempo determinato

Aiuto Addetta al Rlcevlrnento inquadramento cate9oria 6° live‖ o

Paglra′ ―Cυ rrlcυ′υm vllae dl Montinaro Annalisa
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.Date (da - a) 03FEBBRA|o2Ol6-1(}GlucNo2016
. Nome e indirizzo del datore di Dirigente Scolastico del .l.S.S LICEO SCIENTIFICO FERMI Dl LECCE (1EPS034018)

lavoro
. Tipo di azienda o settore lstituto Di lstruzione Secondaria Superiore

. Tipo di impiego Contratto di lavoro individuale a tempo determinato in qualite di Docente Supplente Temporaneo

. Principali mansionie responsabilita lnsegnamento Di Filosofia (4036)

. Date (da - a) 08 LucLn 20't5 - 31 AGosTo 2015

. Nome e indirizzo del datore di PGH HOTEL & RESORT SRL - Via San Martino 83 - 73041 Carmiano (Le)

lavoro

. Tipo di azienda o settore SoCIETA SRL

. Tipo di impiego Lavoro subordinato a tempo determinato

. Principali mansioni e responsabilita Aiuto Addetta al Ricevimento inquadramento categoria 6' livello

. Date (da - a) 15 Gruct{o 2015 -'15 SEnEMBRE 2015

. Nome e indirizzo del datore di RAI RADIO TELEVISIONE ITALIANA - RISORSE UMANE E ORGANIZZMIONE - RISORSE

lavoro ARTISTICHE - LAVORO AUTONOMO - Viale Mazzini 14 - 00195 Roma

. Tipo di azienda o settore Redazione di "Ulisse il Piacere della scoperta"

. Tipo di impiego Prestazione di opera professionale (Consulenza e Assistenza Tecnica)j matricola 187995

. Principali mansioni e responsabilita Consulenza e assistenza tecnica per la realizzazione di una puntata dedicata alla Puglia; messa

in onda il 10 e 17 Ottobre 20'15

. Date (da - a) 1'FEBBRAD2015 1'NoVEMBRE 2015

. Nome e indirizzo del datore di lN MEDIA IDEE PER COi4UNICARE SRL - Via del Sorbo 600060 Formello (Roma)

lavoro
. Tipo di azienda o settore Societir

. Tipo di impiego lncarico prestazione occasionale per Ufficio Stampa

. Principali mansioni e responsabiliB Segreteria, Organizzazione e cordinalmento di n"4 educational Tour in Puglia

. Date (da - a) 'l'FEBBRA0 2015 15GtuGNo2015

. Nome e indirizzo deldatore di ASSOCIAZIONE CULTURALE SCENASTUDIO
lavoro

. Tipo di azienda o settore Associazione

. Tipo di impiego Progettazione culturale, editing e organizzazione eventi

. Principali mansionie responsabilite lncarico prestazione occasionale relativo alla Progettazione, Organizzazione ed Utficio
stampa nell'ambito del progetto " llGriko sulla Bocca deiGiganti"

. Date (da - a) OTToBRE 2013 DEEMBRE 2014

. Nome e indirizzo deldatore di COMUNE Dl MELENDUGNo
lavoro

. Tipo di azienda o settore Ente pubblico

. Tipo di impiego Prestazione tecnico professionale per conto di Zane Edikice di Montinaro Annalisa sas
(Collaborazione con I'Ente per attiviti di organizzazione eventi)

. Principali mansioni e responsabilita Progettazione, Organizzazione e Direzione Artistica della V edizione del Festival "Lo Squardo
di Omero 2014" (www.losguardodiomerofestival.com), tenutosi presso il Nuovo Cinema
Paradiso di Melendugno

. Date (da - a) OTToBRE - NovEri,tBRE 2013

. Nome e indirizzo del datore di COMUNE Dl MELENDUGNO
lavoro

. Tipo d' azienda o settore Ente pubblico

Pqina 2 - Cutiulum vil@ di Montinara Annalisa



. Tipo di impiego Prestazione tecnico professionale per conto di Zane Editrice di Montinaro Annalisa sas
(Collaborazione con l'Ente per attivit,l di edizione e organizzazione convegni)

. principali mansionie responsabilita Progettazione e cordinamento del Convegno nazionale di Studi dedicato alla scrittrice Rina

Durante dal Titolo: 'RINA DURANTE - lL MESTIERE DEL NARRARE". ll Convegno di studi,

organizzato in collaborazione con l'Universitar del Salento, cattedra di Letteratura ltaliana

Contemporanea, svoltosi nelle giornate del 18 e del 19 novembre 20'13.

Marzo 2013 Settembre 2013
. Date (da _ a)

. Nome e indirizzo del datore di COMUNE Dl MELENDUGNO
lavoro

. Tipo di azienda o settore Ente pubblico

. Tipo di impiego Prestazione tecnico professionale per conto di zane Editrice di Montinaro Annalisa sas
(Collaborazione con l'Enie per attivita di organizzazione eventi)

. Principali mansionie responsabilita Progettazione, Organizzazione e Direzione A(istica della lV edizione del Festival "Lo Souardo
di Omero 2013" (www.losguardodiomerofestival.com), tenutosi presso il villaggio rurale di

Roca Nuova (XVl sec.) di Melendugno (Le) dal27 al3l Agosto 2013

Date (da - a) 
Febbraio 2012 Gennaio 2013

. Nome e indirizzo del datore di PROVINCIA Dl LECCE
lavoro

. Tipo di azienda o settore Ente pubblico

. Tipo di impiego Prestazione tecnico professionale per conto di Zane Editrice di L4ontinaro Annalisa sas

Realizzazione di un documentario storico ditaglio didattico daltitolo: "Eroi salentini del
Risorgimento".

. Principali mansionie responsabilita Progettazione, scrittura soggetto e produzione deldocumentario

. Date (da - a) GiuEno2011 Dicembre 2012

. Nome e indirizzo del datore di UNIONE DEI COMUNI TERRE Dl ACAYA E Dl ROGA
Iavoro in pa(enariato con l'Associazione Noarte Paese Museo (San Sperate-Cagliari), la societa

Zane Editrice sas (Lecce), la Fondazione Bertarelli (Cinigiano - Grosseto), il Dipartimento
Ambiente Reti e Territorio della Facolte di Architettura dell'Universita "G. D'Annunzio"
(Pescara), l'Accademia di Belle Arti di Bari, l'Associazione Culturale Scenastudio (Lecce)

. Tipo di azienda o settore Ente pubblico

. Tipo di impiego Prestazione tecnico professionale per conto di Zane Editrice di Montinaro Annalisa sas

Collaborazione con I'Ente per Organizzazione eventi e workshop "Spazio Vitale - giovani

creativi per la cifta del futuro"
. Principali mansioni e responsabilita Progettazione, Organizzazione e Direzione Artistica del progetto.

. Date (da - a) Ottobre 20l,llDicembre 2012

. Nome e indirizzo del datore di COMUNE Dl MELENDUGNO
lavoro

. Tipo di azienda o settore Ente pubblico

. Tipo di impiego Prestazione tecnico professionale per conto di Zane Editrice di Montinaro Annalisa sas
(Collaborazione con I'Ente per attiviG di organizzazione eventi)

. Principali mansioni e responsabilita Progettazione, Organizzazione e Direzione Aftstica della lll edizione del Festival "Lo Squardo
di Omero 2012" (www.losguardodiomerofestival.com), tenutosi presso le marine di

Melendugno dal 29 Agosto al 1" Settembre 2012

・ Dale(da― a)   。ttobre Novembre 2014
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. Nome e indirizzo del datore di NUOVO CINEMA PARADISO Dl MELENDUGNO
lavoro

. Tipo di azienda o settore Associazione Culturale Scenastudio

. Tipo di impiego Consulenza e collaborazione

. Principali mansioni e responsabilite Progettazione, organizzazione e campagna di comunicazione della rassegna "Celluloide -
Uomini e Storie per raccontare il Cinema, curata per conto de il Nuovo Cinema Paradiso di
Melendugno inserito nell'ambito del circuito d'autore promosso da Apulia Film Commission

. Date (da - a) Da Aqosto a Fine Seftembre 2010
. Nome e indirizzo del datore di FIMP FEDERAZIONE ITALIANA MEDICI PEDIATRI

lavoro
. Tipo di azienda o settore Associazione sindacale di categoria

. Tipo di impiego Consulenza sul tema della genitorialite e Piano di comunicazione del Congresso. Soggetto e
produzione dello Spot promozionale del congresso.

. Principali mansioni e responsabilita Studio del piano di Comunicazione; Progettazione e realizzazione grafica dell'immagine del V'
Congresso Nazionale della FIMP (Federazine ltaliana Medici Pediatri) svoltosi dal 29

Settembre al 2 Ottobre 2011 a Torino, presso il Lingotto.
Titolo: "Assistenti di volo

. Date (da - a) Da Ottobre 2010 a Seftembre 20.11

. Nome e indirizzo del datore di COMUNE Dl MELENDUGNO
lavoro

. Tipo di azienda o settore Ente pubblico

. Tipo di impiego Prestazione tecnico professionale per conto di Zane Edikice di Montinaro Annalisa sas
(Collaborazione con I'Ente per attivitd di Organizzazione eventi)

. Principali mansioni e responsabilite Progettazione, Organizzazione e Direzione Artistica della ll edizione del Festival "Lo Squardo
di Omero 2011" (www.losguardodiomerofestival.com), tenutosi presso le marine di

Melendugno (Le) dal 2 al 4 Settembre 2011.

. Date (da - a) MaqEio 2010
. Nome e indirizzo del datore di COMUNE Dl MELENDUGNO

lavoro
. Tipo di azienda o settore Ente pubblico

. Tipo di impiego Prestazione tecnico professionale per conto di Sciabiche e Tramagli di L4ontinaro Annalisa e
Gianluca Tarantini ss (Collaborazione per organizzazione evento, workshop e installazioni
artistiche. Titolo:

ll giardino dell'Eden raccolto 201 0)
. Principali mansioni e responsabilita Progettazione di una campagna di comunicazione e promozione delle nuove modalita di raccolta

differenziata e del numero verde per la raccolta degli ingombrantiche ha assunto le

caratteristiche di un allestimento estemporaneo.
Sono state inoltre realizzati seminari e conferenze, proiezioni di filmati tematici sui problemi

ecologici del nostro pianeta.

. Date (da - a) GennaiolOttobre 2010
. Nome e indirizzo del datore di ISTITUTO PROFESSIONALE STATALE PER T,INOUSTRIA E L'ARTIGIANATO "G.

lavoro MARCONI" Dl LECCE, incarico svolto presso la sede del Cnipa Puglia
. Tipo di azienda o settore lstituto di lstruzione Superiore

. Tipo di impiego lncarico di Docenza, 150 ore nell'ambito del corso-progetto per'tecnico in computer grafica".

. Principali mansioni e responsabilita I lvloduli svolti: progettare il proprio percorso di vjta e di lavoro; comunicare e gestire le relazioni;

organizzare il lavoro e risolvere i problemi; lavorare in modo cooperativo; apprendere ad

apprendere.
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' Date (da - a) Dal 2007 at 2009 ( a periodi atterni)
. Nome e ind izzo deldatoTe di COMUNE DI CANNOLE E UNIONE DEI COMUNI "ENTROTERM IDRUNTINO"

lavoro
. Tipo di azienda o settore Ente pubblico

. Tipo di impiego Prestazione tecnico professionale per conto di Zane Editrice di Montinaro Annalisa sas
Collaborazione in materia di attivita culturali e artistiche; progettazione e direzione artistica di

diversi progetti culturalj e di allestimento teatrale.
. Principali mansioni e responsabilita Progettazione e direzione artistica del "Teatro Greco a Torcito", con allestimento delle

Baccanti di Euripide, e dell'Antigone di Sofocle presso la masseria fortificata di Torcito a
Cannole; progettazione di una rassegna dedicata ai librie alla scrittura intitolata: "Scrifture di
viaggio - viaggi dell'anima".

. Date (da - a) Da Aqosto a Fine Settembre 2009

. Nome e indirizzo del datore di FIMP FEDERAZIONE ITALIANA MEDICI PEDIATRI
lavoro

. Tipo di azienda o settore Associazione sindacale di categoria

. Tipo di impiego Consulenza e Piano di comunicazione del Congresso. Soggetto e produzione del
cortometraggio: "Fil0 tante storie".

. Principali mansioni e responsabilite Studio del piano di Comunicazione; Progettazione e realizzazione grafica dell'immagine del lV'
Congresso Nazionale della FIMP (Federazine ltaliana l/edici Pediatri) svoltosi dal 30
Settembre al 3 Ottobre al palazzo dei Congressi di Firenze.

'Date (da - a) Da ottobre 2009 a settembre 2010
. Nome e indirizzo del datore di COMUNE Dl MELENDUGNO

lavoro
. Tipo di azienda o settore Ente pubblico

. Tipo di impiego Prestazione tecnico professionale per conto di Zane Editrice di Montinaro Annalisa sas
Collaborazione con l'Ente per attivita di Organizzazione eventi

. Principali mansioni e responsabilita Progettazione, Organizzazione e Direzione Artistica della I edizione del Festival "Lo Squardo
diOmero 2010" (www.losguardodiomerofestival.com), tenutosi presso le marine di

l/elendugno (Le) dal 2 al 4 Settembre 2011.

. Date (da - a) Da Gennaio a Novembre 2009
. NOME E iNdirizzo de| datore di ISTITUTO PROFESSIONALE STATALE PER L,INDUSTRIA E L,ARTIGIANATO "G.

lavoro MARCONI' Dl LECCE, incarico svolto presso la sede del Cnipa Puglia
. Tipo di azienda o settore lstituto di lstruzione Superiore

. Tipo di impiego lncarico di Docenza, '150 ore nell'ambito del corso-progetto per "tecnico in computer grafica".

. Principali mansioni e responsabilite I l\roduli svolti: progettare il proprio percorso di vita e di lavoro; comunicare e gestire le relazioni;
organizzare il lavoro e risolvere i problemi; lavorare in modo cooperativo, apprendere ad

apprendere.

. Date (da - a) Gennaio 2008
. Nome e indirizzo de| datore di RAI RADIO TELEVISIONE ITALIANA - RISORSE UI\4ANE E ORGANIZZAZIONE - RISORSE

lavoro ARTISTICHE - LAVORO AUTONOI\4O - Viale Mazzini 14 - 00195 Roma
. Tipo di azienda o settore RAI DUE - Redazione di Rai Educational direttore Giovanni Minoli

. Tipo di impiego Prestazione di opera professionale

Contratto di Consulenza; matricola collab.: '187995

. Principali mansioni e responsabilita AttiviG svolte: Consulenza, fornitura di informazioni e interlocutori indispensabili per la

realizzazione di due puntate riguardanti la Regione Puglia nell'ambito di un progetto di
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documentazione audiovisiva finanziato dal Ministero dell'innovazione tecnologica dal titolo "Non
d maitroppo tardi una rete per il sud".

. Date (da - a) Novembre 2007 Gennaio 2008
. Nome e ind izzo de| datore di ISTITUTO PROFESSIONALE STATALE PER L,INDUSTRIA E L'ARTIGIANATO "G.

lavoro MARCONI' Dl LECCE, incarico svolto presso la sede del Cnipa Puglia
. Tipo di azienda o settore lstituto di lstruzione Superiore

. Tipo di impiego lncarico di Docenza, 90 ore nell'ambito del corso-progetto per "tecnico in computer grafica".

. Principali mansionie responsabilita I Moduli svolti: progettare il proprio percorso di vita e di lavoro; comunicare e gestire le relazioni;
organizzare il lavoro e risolvere i problemi;

. Date (da - a) Maqqio Giuqno 2007
. NOme e indirizzo de| datore di RAI RADIO TELEVISIONE ITALIANA _ RISORSE UMANE E ORGANIZZMIONE _ RISORSE

lavoro ARTISTICHE - LAVORO AUTONOMO - Viale Mazzini 14 - 00195 Roma
. Tipo di azienda o settore Redazione di "ULISSE: lL PIACERE DELLA SCOPERTA" di Piero e Albefto Angela;

. Tipo di impiego Prestazione di opera professionale -
Contratto di Consulenza ; matricola collab.:'t87995

. Principali mansioni e responsabilita Attivita svolte: producer; fornitura testi; consulenza e organizzazione per la realizzazione di un
documentario sul Regno delle Due Sicilie, ambientato in Puglia, finalizzato alla ricostruzione
della vita dei contadini nelle masserie da fine settecento.

. Date (da - a) SettembrelOftobre 2003

. Nome e indirizzo del datore di lAL, ENTE Dl FORI\4M|ONE PROFESSIONALE, sede di Lecce. lal Puglia Corso A. De

lavoro Gasperi, n"258, BARI, P.l.04726490727

. Tipo di azienda o settore Ente di formazione professionale

. Tipo di impiego lncarico di Docenze per un corso di formazione professionale (39 ore), intitolato "Esper(o in
lncoming Del Turismo Culturale''' .

. Principali mansionie responsabilite Modulisvolti: Servizi di Animazione Turistica, Politica delTurismo, ideazione, progettazione e
promozione di un evento, il mercato congressuale degli eventi, marketing territoriale e culturale,
elementi di comunicazione, comunicazione turistica.

. Date (da - a) Mazo 2003

. Nome e indirizzo del datore di AZIENDA SPECIALE PER I SERVIZI REALI ALLE IMPRESE CCIAA Dl LECCE,
lavoro Viale O. Quarta n"22, P.1.02993470752

. Tipo di azienda o seftore Ente di formazione professionale

. Tipo di impiego lncarico di Docenze per un corso di formazione professionale (15 ore), intitolato "Responsabile
Servizi di Animazione",

. Principali mansioni e Moduli svolti: Politica del Tudsmo, ideazione, progettazione e promozione di un evento, mercato

responsabilita congressualedeglieventi.

lsrnuzone e FoRMAztoNE

Date (da - a) 5 Maqqio 2017
Certificazione EIPASS 7 modules user
(Patente europea del computer)
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21 Matzo 2017

Attestato difrequenza con profifto
lnglese lntermedio - Liv Al - A2 del Council of Europe; liv 5 del Trinity -
Organismo Formativo:'Nuovi lncontri Cooperativa Sociale"
(durata corso 60 ore)

16 Mazo 2017

- Attestato diAbilitazione Professionale -

"Esercizio dell'attivita commerciale al deftaglio,
all'ingrosso e di somministrazione di alimenti e bevande"
rilasciato da CSAPI - Organismo Formativo Accreditato

・ Dale lda― al                        corsO d spedJレ
zaJone posl burea hlldalo

``ICT CULT,PER LA COMUNICAZ10NE,FRUIZ10NE E VALORIZZAZ10NE DEI BENl

CULTURALI'',lnanzialo dal MluR e da‖a Comunita Europea Totali 1200 ore di cui 900 di

formaJonein aula 300 di stage svo比 o presso HCM lstluto di Cu‖ ure Medlerranee de!h
Plovinc:a di Lecce

ln panicOlare,nel perodo Ottobre 20041Aprile 2005 sl ё occupata per conlo de‖ 'lstltuto lCM

de‖ a segreteria di prOduzione del documentario intlolato``L'Avventura de‖ '0‖o nel

Salento"con a「eqia di Cianca‖ o di Ciovine,proqramm sia〔 eg sta Ral

o Nome e lpo d lsltuto di struzione    UNiVERSITA DECLI STUDI DlLECCE E CONSORZ10 UNIVERSuS CSEI

o formaz one

oP「incipa‖ malerle′ ab‖ita     Management culturale,lnforma‖ on Technology,Comunlcazione e Marketing pe「 i beni cu tu「 a‖

prOfess10na‖ oggeto de‖o studio     e archeologlc Didatica peri benl cuttura‖ ,Normativa setore beni cultura‖ e archeologici

・Qua‖ nca consegu ta     Esperlo in comunicazlone e nuove lecnologie perla valorzzazione del benl cu tura‖ e
archeolo9iCi

o Live‖ o ne‖ a classlncaz10ne

naz ona e(se pert nenle)

. Date (da - a) Aprile 2001 . Aprile 2002

Vincitrice di Borsa di addestramento per un anno, Accordo di Programma tra la Provincia di
Lecce e l'Universite di Lecce, per il biennio 99/2000, Progetto n'2.4, intervento di ricerca n"2.4.3

"Architettura Hyperbase Multimediale Tipo
. Nome e tipo di istituto di UNIVERSITA DEGII STUOI Ol LECCE

istruzione o formazione FACOLTA DI INGEGNERIA . CENTRO CULTURA INNOVATIVA D,IMPRESA

. Principali materie / abilita ATTIVITA SVOLTE:
professionali oggetto dello studio 1) Elaborazione piano di comunicazione per un'agenzia virtuale di incoming turistico.

2) Stesura della monografia di un progetto riguardante la costruzione di un'agenzia virtuale di
incoming turistico.

3) Sviluppo dei contenuti dell'agenzia virtuale, relativamente alla descrizione del territorio ed alla
sua promozione a fini turistici.

. Qualifica conseguita

. Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

, Date (da - a) Dicembre 2000 - Gennaio 200'l

Stage formativo per la selezione del personale
. Nome e tipo di istituto di istruzione AGENZIA ADECCO Dl LECCE

o formazione
. Principali materie / abilitd

professionali oggetto dello studio
. Qualifica conseguita
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. Livello nella classificazione
nazionale (se pednente)

, Date (da -
a)

. Nome e tjpo di istituto di istruzione
o formazione

. Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

. Qualifica conseguita

. Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Date (da - a)

. Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

. Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

. Qualifica conseguita

. Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACTTA E coMpETENzE

PERSONALI
Acquisite nel cotso della vita e della

caniera ma non necessaianente
iconosciute da cetificati e diplomi

ufficiali.

Dal 1992 al i999
DIPLOMA Dl LAUREA lN FILOSOFIA I VOTAZIONE CONSEGUITA: 110/110 CON LODE.

Universite degli Studi di Lecce

ll lavoro di lesi e stato svolto nel settore della filosofia contemporanea e si d soffermato
sull'importante intreccio tra la dimensione mistica che pervade l'esistenza umana e l'agire
sociale quale suo terreno di prova.

ll pensiero mistico analizzato e stato quello della filosofa S. Weil, dicui d stata messa in
evidenza la dimensione non contemplativa.

Titolo della tesi: "Condizlone umana e attesa di Dio".

Dottore in Storia e Filosofia

Dal 1987 al 1992

Liceo Classico Giuseppe Palmieri . Lecce

MATURITA CLASSiCA;VOTAZ10NE CONSECUITA 54f60

MADRELTNGUA ITAL|ANo

ALTRA LTNGUA lnglese

. Capacitd di lettura
. Capacitd di scrittura

. Capaciti di espressione

orale

CAPACITA E CoMPETENzE

RELAZ10NAL

buono

buono

buono

Attitudine a lavorare in gruppo, ottime capacita di comunlcazione e di relazione interpersonale
acquisite attraverso il percorso formativo teorico pratico svolto nel settore culturale di alcuni enti
pubblici e nelle associazioni.

Attualmente ricopre la carica di Presidente del circolo Legambiente di Melendugno
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CnpncttA e coupereltze
ORGANIZZATIVE

CAPACtTA E co[ilpETENzE

TECN ICHE

CAPACITA E CoMPETENZE

ARTISTICHE

PATENTE o PATENTI

ALTRE oAPACITA E CoMPEIENZE

Ottime capacita organizzative, di management culturale e di gestione del personale e del
gruppo; Spiccate capacita progettuali nell'ambito della cultura, della promozione del territorio e
della comunicazione sociale, acquisite attraverso il proprio lavoro di editore, comunicatore e
progettista.

Da 5 anni progettista, organizzatrice e direttrice artistica delfestival ,,Lo Sguardo diOmero",
festival di narrazioni filmiche dedicato alla narrazione e alla valorizzazione dei luoghi, delle
culture e delle identita dell'Europa e del l\4editerraneo e delle loro continue trasformazioni,
realizzato per conto del Comune di Melendugno e cofinanziato dalla Regione puglia.

Ottima conoscenza del Pacchetto Office,

lnternet e posta elettronica;

Buona conoscenza diAdobe PhotoShop; Buona conoscenza dei principali social network

Buone capacita di scrittura nel settore della saggistica e dei reportage diviaggio.
Appassionata di scrittura di viaggio, di scrittura politica e di antropologia esistenziale.

Patente B

Editore dal 2006 al 2015 di Zane Editrice SAS di Annalisa Montinaro

Esperta in progettazione culturale ed editoria, comunicazione sociale, comunicazione e
marketing del territorio, delle arti e della cultura, sviluppo contenuti; le competenze
indicate sono state conseguite sul campo e attraverso i percorsi formativi gie indicati
nella parte dedicata alla formazione.

ULTERtoRINFoRMAztoNt ATTIVITAEDITORIALE

*Giuqno 2016
Progettazione, realizzazione e produzione (autofinanziata) delle cartoguide.GOOD
MORNING SALENTO" finalizzate in modo particolare allavalorizzazione e promozione
delle eccellenze paesaggistiche e artistico-culturali della provincia di Lecce.

Anno 20i5.2016.2017
Progettista, autrice e curahice delle tre edizioni del calendario sull'educazione
ambientale "ll Pianeta d la nostra casa'in collaborazione con Congedo Editrice di
Lecce.

*Da Febbraio 2006 a Dicembre 2015

-Dal 2007 al 2008

Direttrice editoriale e autrice del Quadrimestrale di Turismo e Cultura a distribuzione nazionale
"SCIABICHE E TRAMAGLI. VIAGGIARE A SUD", iscritto al n"993 det Registro de a Stampa
del Tribunale di Lecce, Tiralura 21.000 copie.
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CONVEGN!

7 Novembre 2014・ Ba‖

Parleclpa2 0ne CClme relatrice a「 CONVEGNO Dl STUDI POLITICldalltolol

“GOVERNARE LA CRISI COSTRUIRE LA CRESCITA'',

organ zzato dala fondazlone Riform smo Fone

ilolo de a「 eaど One“ La democrazia apparente e la dittatura economico lnan2ia‖ a"

26-27 0ttobre 2013

議
Saggio in corso di pubb‖ cazione con Rubettino Editore

18 0ttobre 2011

踏
ギ
甜棚 獣

癬 鶴網 』轡
肥

蝦 榊
脚糖

側E

contemporanena"
Convegno organlzzalo da Gea,Soc eta COOperaiva Sociale― Ceccano

Da novembre 2018 collabora con il Radicalchic come redattore
Il radicalchic d una testata edita da A.l.C. Edizionilabrys, registrata presso il Registro degli
Operatori della Comunicazione al n. 15315 - www.ihadicaichic.it

Diverse le forme di collaborazioni con la rivista quadrimestrale ARTApp . Arte.cultura e Nuovi
Appetiti www.artapp.it, sulla quale ha pubblicato i seguenti articoli:
1) PUGLIA: UNA TERRA DALLE RADtCt Dt ptETM n" 4 - Viaggio;
2) FRANCO PIAVOLI: SINESTESTE n" 7 - L'Atrimo:
3) LE IRIBU IIATRIFOCALt - n" I - La Tribu

*PREMIO

26 Maggio 20,l0

"L'alfiere del Sud", Premio di Arte, Letteratura e Societi Sezione ltaliana Silvio Vitale, tV
edizione, categoria Televisione, Comune di Bitonto. l\.4otivazione: ,,per la spontanea opera di
valorizzazione del sud ltalia e I'importante opera di divulgazione della storia del sud" in
qualiti di
consulente della trasmissione Rai "Ulisse il piacere della scoperta" di Alberto Angela.

IMPEGNO POLITICO
Da Giugno 2004 a Febbraio 2005
Assessore al Turismo e alle Pari Opportuniti del Comune di Melendugno (LE)
Da giugno 1999 a Giugno 2004 attivita di consigliere comunale presso il Comune di
Melendugno (LE) con delega nel settore turismo e spettacolo.

Melendugno 20 10.2019
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